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Cfl Gällivare 
K kommun 

2023-01-23 

Kommunfullmäktige 

§ 1 

Godkännande av kommunfullmäktiges dagordning 
Dnr KS/2023:7 

Kommunfullmäktige beslutar 

att godkänna dagordningen med följande förändring; 

att lyfta upp ärende 5 till att bli ärende 3 - Arvodesreglemente Gällivare kommun 
2023-2026. 

Ärendebeskrivning 
Ordförande ställer frågan om kommunfullmäktige godkänner dagordningen. 

Utdragsbestyrkande 
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Cfl Gällivare 
P| kommun 

2023-01-23 

Kommunfullmäktige 

§ 2 

Arbetsordning för kommunfullmäktige i Gällivare kommun 
Dnr KS/2022:692 

Kommunfullmäktige beslutar 

att anta arbetsordning för kommunfullmäktige i Gällivare kommun, 

att upphäva beslut kommunfullmäktige 2021-10-04 § 173. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Ärendebeskrivning 
Arbetsordning för kommunfullmäktige uppdateras med anledning av att antalet ledamöter i 
kommunfullmäktige minskat från 41 ledamöter till 35 ledamöter utifrån beslut av 
kommunfullmäktige 2021-11-08 § 196. 

Kommunstyrelsen beslutar 2022-12-05 § 364 att återremittera ärendet för att inarbeta 
debattreglerna i reglementet enligt gruppledarnas förslag, till kommunstyrelsens 
sammanträde 9 januari. 

I möte 2023-01-03 med kommunfullmäktiges ordförande och förste vice ordförande 
framkommer att debattregler ska diskuteras med gruppledarna på kommande 
gruppledarträff. Det finns beslutade debattregler från 2015-04-13 § 47 vilka kommer att 
revideras under 2023 med partier representerade i kommunfullmäktige samt upptas till 
beslut i kommunfullmäktige. Med anledning av detta införlivas inte debattregler i 
arbetsordning för när-varande. Vid möte 2023-01-03 beslutades även av 
kommunfullmäktiges ordförande och förste vice ordförande att förtydliga i 
arbetsordningens § 29 gällande yttranderätt vid sammanträden. Utifrån detta överlämnas 
arbetsordning för beslut i KF. 

Ekonomiska konsekvenser 

Förslag till beslut medför inga ekonomiska konsekvenser. 

Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut påverkar inte barn och unga. Barn och ungas synpunkter har därför inte 
inhämtats. 
Koppling till kommunens strategiska mål 
Koppling görs till Kommunplan 2022-2024, kommunfullmäktiges beslut 2021-06-07 § 79, 
och strategisk målsättning 2 där det framgår att kommunen arbetar aktivt för att förbättra 
sina verksamheter bland annat genom att öka effektiviteten och reducera kostnader. 

Utdragsbestyrkande 
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2023-01-23 

Kommunfullmäktige 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 

att anta arbetsordning för kommunfullmäktige i Gällivare kommun, 

att upphäva beslut kommunfullmäktige 2021-10-04 § 173. 

Underlag 
1. Arbetsordning för kommunfullmäktige i Gällivare kommun. 
2. Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2021-11-08 § 196. 
3. Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-12-05 § 364. 
4. Kommunstyrelsen 2023-01-23 § 53. 

Yrkande 
Birgitta Larsson ( S ) yrkar med instämmande av Benny Blom (M), Lena Sjötoft (V) , Eric 
Palmqvist ( S D ) , Margareta Henricsson (SJVP) och Jenny Johansson Jänkänpää (MP) i 
enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att anta arbetsordning för kommunfullmäktige i Gällivare kommun, 

att upphäva beslut kommunfullmäktige 2021-10-04 § 173. 

Utdragsbestyrkande 
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2023-01-23 

Kommunfullmäktige 

§ 3 

Arvodesreqlemente för Gällivare kommun 2023-2026 
Dnr KS/2021 :721 

Kommunfullmäktige beslutar 

att kommunfullmäktiges ordförande arvoderas med 90 procent av ibb/år 
kommunfullmäktiges l :e vice ordförande 50 procent av ibb/år 
kommunfullmäktiges 2:e vice ordförande 30 procent av ibb/år, 

att socialnämndens ordförande arvoderas med 250 procent av ibb/år 
socialnämndens l :e vice ordförande 150 procent av ibb/år 
socialnämndens 2:e vice ordförande 100 procent av ibb/år, 

att barn- och utbildningsnämndens ordförande arvoderas med 225 procent av ibb/år 
barn- och utbildningsnämndens vice ordförande 125 procent av ibb/år, 

att miljö- bygg- och räddningsnämndens ordförande arvoderas med 90 procent av ibb/år 
miljö- bygg- och räddningsnämndens vice ordförande 30 procent av ibb/år, 

att kommunstyrelsens samhällsplanerings- och teknikutskotts ordförande (ej 
heltidsarvoderad) arvoderas med 100 procent av ibb/år, 

att kommunstyrelsens ungdoms- fritids- och kulturutskotts ordförande (ej 
heltidsarvoderad) arvoderas med 50 procent av ibb/år, 

att överförmyndarnämndens ordförande arvoderas med 40 procent av ibb/år 
överförmyndarnämnden vice ordförande 10 procent av ibb/år, 

att valnämndens ordförande (valår) arvoderas med 40 procent av ibb/år 
ordförande i kommunfullmäktiges valberedning (valår) 15 procent av ibb/år, 

att kommunstyrelseledamot (ej heltidsarvoderad) arvoderas med 2 procent av ibb/månad, 

att ordförande i revisionen (exklusive kommunala bolag) arvoderas med 75 procent av 
ibb/år 
ledamot i revisionen (exklusive kommunala bolag) 25 procent av ibb/år, 

att bolagens presidium arvoderas enligt följande procent av ibb/år 
ordförande TOP bostäder AB 90 % 
vice ordförande TOP bostäder AB 50 % 
ordförande Gällivare Energi AB 90 % 
vice ordförande Gällivare Energi AB 50 % 
ordförande Matlaget i Gällivare AB 7 5 % 
vice ordförande Matlaget i Gällivare AB 30 % 

eutt 
Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunfullmäktige 

ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 75 % 
vice ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 30 %, 

att under paragraf § 8 arvoderas heltids förtroendeperson enligt följande 
månadsarvode procent av ibb/månad 
kommunstyrelsens ordförande 95 procent av ibb/månad 
kommunstyrelsens vice ordförande 85 procent av ibb/månad 
Totalramen för kommunstyrelsens presidium är oavsett fördelning på antal personer 180 
procent, 

att under § 9 socialnämndens beredskap besluta följande 
beredskap socialnämnden 0,27 procent av ibb/dag 
förrättningsarvode utbetalas per timme vid aktiv beredskapstjänstgöring under bered­
skapen, 

att under § 11 insynsarvode besluta följande 
insynspolitiker erhåller ett arvode om 15 procent av ibb/månad samt ett mandatstöd med 
2 procent av ibb per mandat och månad, 

att under § 16 förlorad arbetsförtjänst m.m. besluta följande arvode om 3 procent av 
ibb/dag, 

att under § 16, sista stycket, sista raden stryka "Ledamot som är företagare och endast 
uppbär pension har inte rätt till ersättning", 

att för övrigt anta arvodesreglemente med tillhörande bilagor för Gällivare kommun 
2023-2026 med start efter beslut och justering, 

att arvodesreglemente för Gällivare kommun 2019-2022 upphör att gälla, 

att bilagor 6-7 till arvodesreglemente för Gällivare kommun, beslut av 
kommunfullmäktige 2019-09-23 § 173, upphör att gälla, 

att arvodesreglemente upptas till översyn av stöd- och utvecklingsförvaltningens 
personalavdelning tillsammans med representanter från respektive parti representerat i 
kommunfullmäktige under mandatperioden 2023-2026 med start under första kvartalet 
2023, 

att de nya arvodesreglerna gäller fr.o.m. 1 januari 2023. Utbetalning sker av de nya 
beloppen retroaktivt så snart systemet medger. 

Jäv 
Birgitta Larsson ( S ) och Henrik Ölvebo (MP) anför jäv och deltar varken vid överläggning 
eller beslut. 

Gerd Siverhall ( S ) , Lena Lindberg ( S ) och Kurt Kalla (M) anför jäv under att-sats 1 och 
deltar varken vid överläggning eller beslut. 

Ctfff 
Utdragsbestyrkande 
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Cfl Gällivare 
! • ! kommun 

2023-01-23 

Kommunfullmäktige 

S t e f a n O v r e l l ( M P ) a n f ö r j ä v u n d e r a t t - s a t s 2, 11 o c h 13 o c h d e l t a r v a r k e n v id ö v e r l ä g g n i n g 
e l l e r b e s l u t . 

J e n n y J o h a n s s o n J ä n k ä n p ä ä ( M P ) a n f ö r j ä v u n d e r a t t - s a t s 3 o c h d e l t a r v a r k e n v i d 
ö v e r l ä g g n i n g e l l e r b e s l u t . 

Ma r i a Åhlén ( S ) a n f ö r j ä v u n d e r a t t - s a t s 3 o c h 8 o c h d e l t a r v a r k e n v i d ö v e r l ä g g n i n g e l l e r 
b e s l u t . 

S t e f a n K o s t e n n i e m i ( S ) a n f ö r j ä v u n d e r a t t - s a t s 5 o c h 9 o c h d e l t a r v a r k e n v i d ö v e r l ä g g n i n g 
e l l e r b e s l u t . 

T o m a s J u n k k a ( S ) , M a t t i a s L i i n a n k i ( M P ) , B e n n y B l o m ( M ) , S a n d r a E r i k s s o n ( M ) o c h T o m 
B o m a n ( S D ) a n f ö r j ä v u n d e r a t t - s a t s 9 o c h d e l t a r v a r k e n v i d ö v e r l ä g g n i n g e l l e r b e s l u t . 

L a r s A l r i k s s o n ( M ) , E r i c P a l m q v i s t ( S D ) och L e n a S j ö t o f t ( V ) a n f ö r j ä v u n d e r a t t - s a t s 9 o c h 
14 o c h d e l t a r v a r k e n v i d ö v e r l ä g g n i n g e l l e r b e s l u t . 

M a r g a r e t a H e n r i c s s o n ( S J V P ) a n f ö r j ä v u n d e r a t t - s a t s 14 o c h d e l t a r v a r k e n v i d 
ö v e r l ä g g n i n g e l l e r b e s l u t . 

Reservation 
E v a A l r i k s s o n ( M ) , L a r s A l r i k s s o n ( M ) , S a n d r a E r i k s s o n ( M ) , M a r i n a E r i k s s o n ( M ) , K j e l l 
H a n s s o n ( M ) B e n n y B l o m ( M ) , A n d e r s S j ö l u n d ( M ) , B e n g t F l y c k t ( M ) , E i l e r t M a r t i n s s o n ( M ) , 
K j e l l S u n d v a l l ( M ) o c h K u r t K a l l a ( M ) r e s e r v e r a r s ig m o t b e s l u t e t i a t t - s a t s 2-3, 5-6, 11,13, 
15. 

E v a A l r i k s s o n ( M ) , L a r s A l r i k s s o n ( M ) , S a n d r a E r i k s s o n ( M ) , M a r i n a E r i k s s o n ( M ) , K j e l l 
H a n s s o n ( M ) B e n n y B l o m ( M ) , A n d e r s S j ö l u n d ( M ) , B e n g t F l y c k t ( M ) , K j e l l S u n d v a l l ( M ) , 
K u r t K a l l a ( M ) , E i l e r t M a r t i n s s o n ( M ) , O l e n a L i a s h e n k o ( S D ) , E r i c P a l m q v i s t ( S D ) , T o m 
B o m a n ( S D ) R o r y B l o m ( S D ) o c h Le i f A n d e r s s o n ( S D ) r e s e r v e r a r s ig sk r i f t l i g t m o t b e s l u t e t i 
a t t - s a t s 10; 

U n d e r t e c k n a d e l e d a m ö t e r r e s e r v e r a r s ig h ä r m e d t i l l f ö r m å n ti l l e g e t lag t f ö r s l a g . 
U n d e r t e c k n a d e f i n n e r d e t s t ö t a n d e a t t d e n s t y r a n d e m a j o r i t e t e n v ä l j e r a t t h ö j a s i n a e g n a 
a r v o d e n o c h s a m t i d i g t s ä n k a r e v i s o r e r n a s a r v o d e . R e v i s o r e r n a h ä r t i l l uppg i f t a t t g r a n s k a 
n ä m n d e r n a s o c h s t y r e l s e n s a r b e t e . 

O l e n a L i a s h e n k o ( S D ) , E r i c P a l m q v i s t ( S D ) , T o m B o m a n ( S D ) , R o r y B l o m ( S D ) och L e i f 
A n d e r s s o n ( S D ) r e s e r v e r a r s ig m o t b e s l u t e t ti l l f ö r m å n f ö r e g e t lag t f ö r s l a g i a t t - s a t s 2-3, 
5-6, 11, 13, 15. 

A j o u r n e r i n g k l . 11:31-11:36 o c h 13:40-14:40. 

P a r a g r a f e n f ö r k l a r a s o m e d e l b a r t j u s t e r a d . 

U t d r a g s b e s t y r k a n d e 
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Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunfullmäktige 

Arendebeskrivning 
Stöd- och utvecklingsförvaltningen med representanter från nämnd- och 
utredningsavdelningen samt personalavdelningen har haft i uppdrag att revidera Gällivare 
kommuns 
arvodesreglemente för förtroendevalda inför mandatperioden 2023-2026. Arbetsgruppen 
har bestått av tre tjänstepersoner och kommunfullmäktiges ordförande. Under första delen 
av 2022 tog arbetsgruppen fram ett förslag på reviderat arvodesreglemente med syfte att 
arvodesreglementet skulle vara tydligare att förstå. Det har funnits tolkningsutrymme vid 
hantering av frågeställningar gällande arvoden, tidsrapporteringar m.m. varav behov av 
revidering för att kvalitetssäkra hanteringen funnits. Arbetsgruppens förslag har under 
våren 2022 skickats på remiss till samtliga partier representerat i kommunfullmäktige. 
Efter remiss har möte skett med gruppledarna och/eller av respektive parti utsedd 
representant där revideringar delvis gjorts utifrån förslag från partierna. Ärendet har 
därefter lyfts från beredning då det fortsatt bedömts haft behov av översyn. 

Under hösten 2022 har översyn av arvodesreglementet pågått där gruppledarna och/eller 
av respektive parti utsedd representant deltagit och lämnat synpunkter på 
arvodesreglemente. Arbetet har pågått under perioden september-november. 

I arbetet med arvodesreglemente har tidigare form med externa bilagor omarbetats att nu 
ingå i ett samlingsdokument. Arvodesreglementet, samt underlag för arvodesberäkningar 
där summor för respektive uppdrag specificeras i form av ordförandearvoden, insyns­
arvoden m.m., överlämnades för beslut av kommunfullmäktige. 

2022-12-19 § 210 beslutade kommunfullmäktige att återremittera ärendet med anledning 
att undersöka lagligheten av att ge ersättning i form av ett arvode till företagare som har 
en icke styrkt inkomstförlust men utesluter pensionärer som grupp. Kontakt tas med jurist 
vid SKR för laglighetsprövning. I arvodesreglementet förtydligas att ledamot som yrkes-
arbetar och uppbär pension har rätt till ersättning samt att ledamot som är företagare och 
endast uppbär pension inte har rätt till ersättning. 

Ekonomiska konsekvenser 
Arvoden under mandatperioden 2019-2022 har utgått från 2019 års inkomstbasbelopp på 
64 400 kr vilket innebär en större höjning då det nya arvodesreglementet är uträknat 
utifrån 2023 års inkomstbasbelopp som är 74 300 kr. Ekonomiska konsekvenser redovisas i 
bilaga arvodesberäkning 2023. 

Konsekvenser för barn och unga 
Förlag till beslut påverkar inte barn och unga, bedömningen är att demokratiskt valda 
politiker är positivt för samtliga medborgare. Barn och ungas åsikter har därmed inte 
inhämtats. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Koppling görs till Kommunplan 2022-2024, kommunfullmäktiges beslut 2021-06-07 § 79, 
och strategisk målsättning 1 där medborgarnas behov nämns som utgångpunkt i arbetet 
inom verksamheterna. Koppling görs även till strategisk målsättning 2 där både inre och 

mt 
Utdragsbestyrkande 



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 10 (31) 

Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunfullmäktige 

yttre effektivitet beskrivs utifrån kravställning om produktivitet, kostnadseffektivitet, 
kvalitet och service. 

Förslag till beslut 
under paragraf § 4 årsarvode besluta 

att kommunfullmäktiges ordförande arvoderas med 90 procent av ibb/år 
kommunfullmäktiges l :e vice ordförande 50 procent av ibb/år 
kommunfullmäktiges 2:e vice ordförande 30 procent av ibb/år, 

att socialnämndens ordförande arvoderas med 250 procent av ibb/år 
socialnämndens l :e vice ordförande 150 procent av ibb/år 
socialnämndens 2:e vice ordförande 100 procent av ibb/år, 

att barn- och utbildningsnämndens ordförande arvoderas med 225 procent av ibb/år 
barn- och utbildningsnämndens vice ordförande 125 procent av ibb/år, 

att miljö- bygg- och räddningsnämndens ordförande arvoderas med 90 procent av ibb/år 
miljö- bygg- och räddningsnämndens vice ordförande 30 procent av ibb/år, 

att kommunstyrelsens samhällsplanerings- och teknikutskotts ordförande (ej 
heltidsarvoderad) arvoderas med 100 procent av ibb/år, 

att kommunstyrelsens ungdoms- fritids- och kulturutskotts ordförande (ej 
heltidsarvoderad) arvoderas med 50 procent av ibb/år, 

att överförmyndarnämndens ordförande arvoderas med 40 procent av ibb/år 
överförmyndarnämnden vice ordförande 10 procent av ibb/år, 

att valnämndens ordförande (valår) arvoderas med 40 procent av ibb/år 
ordförande i kommunfullmäktiges valberedning (valår) 15 procent av ibb/år, 

att kommunstyrelseledamot (ej heltidsarvoderad) arvoderas med 2 procent av ibb/månad, 

att ordförande i revisionen (exklusive kommunala bolag) arvoderas med 75 procent av 
ibb/år 
ledamot i revisionen (exklusive kommunala bolag) 25 procent av ibb/år, 

att bolagens presidium arvoderas enligt följande procent av ibb/år 
ordförande TOP bostäder AB 90 % 
vice ordförande TOP bostäder AB 50 % 
ordförande Gällivare Energi AB 90 % 
vice ordförande Gällivare Energi AB 50 % 
ordförande Matlaget i Gällivare AB 7 5 % 
vice ordförande Matlaget i Gällivare AB 30 % 
ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 75 % 
vice ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 30 %, 

Utdragsbestyrkande 



S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 11 ( 3 1 ) 

Gällivare 2 0 2 3 - 0 1 - 2 3 
kommun 

K o m m u n f u l l m ä k t i g e 

att under paragraf § 8 a rvoderas helt ids för t roendeperson enligt fö l jande 
månadsarvode procent av ibb /månad 
kommuns ty re l sens ordförande 95 procent av ibb /månad 
kommuns ty re l sens v ice ordförande 85 procent av ibb /månad 
To ta l ramen för kommuns ty re l sens presidium är oavset t fördeln ing på antal personer 180 
procent, 

att under § 9 socia lnämndens beredskap besluta fö l jande 
beredskap socia lnämnden 0 ,27 procent av ibb/dag 
fö r rä t tn ingsarvode utbetalas per t imme vid akt iv beredskapst jänstgör ing under bered­
s k a p e n , 

att under § 11 insynsarvode besluta fö l jande 
insynspol i t iker erhål ler ett arvode om 15 procent av ibb /månad samt ett mandats töd med 
2 procent av ibb per mandat och månad , 

att under § 16 , s is ta s tycke t , s is ta raden s t r yka "Ledamot som är före tagare och endast 
uppbär pension har inte rät t till e rsä t tn ing" , 

att för övr ig t anta a rvodesreg lemente med t i l lhörande bilagor för Gäll ivare kommun 
2 0 2 3 - 2 0 2 6 med star t efter beslut och jus te r ing , 

att a rvodesreg lemente för Gäll ivare kommun 2 0 1 9 - 2 0 2 2 upphör att gäl la, 

att bilagor 6-7 till a rvodesreg lemente för Gäll ivare k o m m u n , beslut av 
kommun fu l lmäk t i ge 2 0 1 9 - 0 9 - 2 3 § 1 7 3 , upphör att gäl la, 

att a rvodesreg lemente upptas till år l ig översyn av s töd - och utveck l ingsförva l tn ingens 
personalavdeln ing t i l l sammans med representanter f rån respekt ive parti representera t i 
kommun fu l lmäk t i ge under mandatper ioden 2 0 2 3 - 2 0 2 6 med star t under första kvar ta le t 
2 0 2 3 . 

U n d e r l a g 
1 . Arvodesreg lemente för Gäl l ivare kommun 2 0 2 3 - 2 0 2 6 . 
2. Arvodesreg lemente för Gäll ivare kommun 2 0 2 3 - 2 0 2 6 bilagor 1-5. 
3. Arvodesberäkning 2 0 2 3 . 
4 . Nuvarande arvodesreg lemente 2 0 1 9 - 2 0 2 2 s a m t bilagor. 
5. Protokol lsutdrag K F §173 2 0 1 9 - 0 9 - 2 3 . 
6. Protokol lsutdrag KF § 210 2 0 2 2 - 1 2 - 1 9 . 

Y r k a n d e 1 
under paragraf § 4 årsarvode besluta 

Magnus Johansson ( S ) , Lena S jö to f t ( V ) , E v a Al r iksson (M) och Er ic Palmqvis t ( S D ) y r k a r i 
enl ighet med kommuns ty re l sens förslag 

G&éé^ 
Utdragsbesty rkande 
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Gällivare 
M kommun 

2023-01-23 

Kommunfullmäktige 

att kommunfullmäktiges ordförande arvoderas med 90 procent av ibb/ar 
kommunfullmäktiges l :e vice ordförande 50 procent av ibb/år 
kommunfullmäktiges 2:e vice ordförande 30 procent av ibb/år. 

Propositionsordning 1 
Ordförande ställer Magnus Johanssons m.fl. förslag till beslut under proposition. Efter 
gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har beslutat kommunfull­
mäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons m.fl. förslag. 

Yrkande 2 
Magnus Johansson ( S ) yrkar med instämmande av Lena Sjötoft (V) i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag 

att socialnämndens ordförande arvoderas med 250 procent av ibb/år 
socialnämndens l :e vice ordförande 150 procent av ibb/år 
socialnämndens 2:e vice ordförande 100 procent av ibb/år. 

Eva Alriksson (M) yrkar 

att socialnämndens ordförande arvoderas med 225 procent av ibb/år 
socialnämndens l :e vice ordförande 75 procent av ibb/år 
socialnämndens 2:e vice ordförande 40 procent av ibb/år. 

Eric Palmqvist (SD) yrkar 

att socialnämndens ordförande arvoderas med 225procent av ibb/år 
socialnämndens l :e vice ordförande 80 procent av ibb/år 
socialnämndens 2:e vice ordförande 40 procent av ibb/år. 

Propositionsordning 2 

Ordförande ställer frågan om kommunfullmäktige beslutar 

Enligt Magnus Johanssons m.fl. förslag 

Enligt Eva Alrikssons förslag 

Enligt Eric Palmqvists förslag 
Ordförande ställer förslagen under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande 
att kommunfullmäktige har beslutat i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Yrkande 3 
Magnus Johansson ( S ) yrkar med instämmande av Lena Sjötoft (V) i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag 

att barn- och utbildningsnämndens ordförande arvoderas med 225 procent av ibb/år 

Utdragsbestyrkande 
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C? Gällivare 
P| kommun 

2023-01-23 

Kommunfullmäktige 

barn- och utbildningsnämndens vice ordförande 125 procent av ibb/år. 

Eva Alriksson (M) yrkar 

att barn- och utbildningsnämndens ordförande arvoderas med 185 procent av ibb/år barn-
och utbildningsnämndens vice ordförande 75 procent av ibb/år. 

Eric Palmqvist (SD) yrkar 

att barn- och utbildningsnämndens ordförande arvoderas med 185 procent av ibb/år 
barn- och utbildningsnämndens vice ordförande 70 procent av ibb/år, 

Propositionsordning 3 

Ordförande ställer frågan om kommunfullmäktige beslutar 

Enligt Magnus Johanssons m.fl. förslag 

Enligt Eva Alrikssons förslag 

Enligt Eric Palmqvists förslag 
Ordförande ställer förslagen under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande 
att kommunfullmäktige har beslutat i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Yrkande 4 
Magnus Johansson ( S ) yrkar med instämmande av Eva Alriksson (M), Eric Palmqvist (SD) 
och Lena Sjötoft (V) i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att miljö- bygg- och räddningsnämndens ordförande arvoderas med 90 procent av ibb/år 
miljö- bygg- och räddningsnämndens vice ordförande 30 procent av ibb/år. 

Yrkande 5 
Magnus Johansson ( S ) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att kommunstyrelsens samhällsplanerings- och teknikutskotts ordförande (ej 
heltidsarvoderad) arvoderas med 100 procent av ibb/år. 

Eva Alriksson (M) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) 

att kommunstyrelsens samhällsplanerings- och teknikutskotts ordförande inte erhåller 
årsarvode. 

Propositionsordning 5 
Ordförande ställer Magnus Johanssons förslag mot Eva Alrikssons m.fl. förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 
n kommun 

2023-01-23 

Kommunful lmäkt ige 

Yrkande 6 
Magnus Johansson (S ) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att kommunstyrelsens ungdoms- fritids- och kulturutskotts ordförande (ej 
heltidsarvoderad) arvoderas med 50 procent av ibb/år. 

Eva Alriksson (M) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) 

att kommunstyrelsens ungdoms- fritids- och kulturutskotts ordförande inte erhåller års­
arvode. 

Proposit ionsordning 6 
Ordförande ställer Magnus Johanssons förslag mot Eva Alriksson m.fl. förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Yrkande 7 
Magnus Johansson (S ) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag 

att överförmyndarnämndens ordförande arvoderas med 40 procent av ibb/år 
överförmyndarnämnden vice ordförande 10 procent av ibb/år. 

Eva Alrikssons (M) yrkar 

att överförmyndarnämndens ordförande arvoderas med 40 procent av ibb/år överför­
myndarnämnden vice ordförande inte erhåller årsarvode 

Proposit ionsordning 7 
Ordförande ställer Magnus Johanssons m.fl. förslag mot Eva Alrikssons förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons m.fl. förslag. 

Yrkande 8 
Magnus Johansson ( S ) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag 

att valnämndens ordförande (valår) arvoderas med 40 procent av ibb/år 
ordförande i kommunfullmäktiges valberedning (valår) 15 procent av ibb/år. 

Eva Alrikssons yrkar 

att valnämndens ordförande (valår) arvoderas med 40 procent av ibb/år, att ordförande i 
kommunfullmäktiges valberedning (valår) inte erhåller årsarvode. 

Proposit ionsordning 8 

Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunful lmäkt ige 

Ordförande ställer Magnus Johanssons m.fl. förslag mot Eva Alrikssons förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons m.fl. förslag. 

Yrkande 9 
Magnus Johansson (S ) yrkar med instämmande av Eva Alriksson (M) i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag 

att kommunstyrelseledamot (ej heltidsarvoderad) arvoderas med 2 procent av ibb/månad. 

Yrkande 10 
Magnus Johansson ( S ) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att ordförande i revisionen (exklusive kommunala bolag) arvoderas med 75 procent av 
ibb/år 
ledamot i revisionen (exklusive kommunala bolag) 25 procent av ibb/år. 

Eva Alriksson (M) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) 

att ordförande i revisionen (exklusive kommunala bolag) arvoderas med 75 procent av 
ibb/år 
ledamot i revisionen (exklusive kommunala bolag) 40 procent av ibb/år. 

Proposit ionsordning 10 
Ordförande ställer Magnus Johanssons förslag mot Eva Alrikssons m.fl. förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Yrkande 11 
Magnus Johansson ( S ) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att bolagens presidium arvoderas enligt följande procent av ibb/år 
ordförande TOP bostäder AB 90 % 
vice ordförande TOP bostäder AB 50 % 
ordförande Gällivare Energi AB 90 % 
vice ordförande Gällivare Energi AB 50 % 
ordförande Matlaget i Gällivare AB 7 5 % 
vice ordförande Matlaget i Gällivare AB 30 % 
ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 75 % 
vice ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 30 % 

Eva Alriksson (M) yrkar 

att bolagens presidium arvoderas enligt följande procent av ibb/år 
ordförande TOP bostäder AB 9 0 % 
vice ordförande TOP bostäder AB 0% 
ordförande Gällivare Energi AB 9 0 % 

em/ 
Utdragsbestyrkande 
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Cfl Gällivare 
P| kommun 

2023-01-23 

Kommunful lmäkt ige 

vice ordförande Gällivare Energi AB 0% 
ordförande Matlaget i Gällivare AB 7 5 % 
vice ordförande Matlaget i Gällivare AB 0% 
ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 75 % 
vice ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 0%. 

Eric Palmqvist (SD) yrkar 

att bolagens presidium arvoderas enligt följande procent av ibb/år 
ordförande TOP bostäder AB 90 % 
vice ordförande TOP bostäder AB 30 % 
ordförande Gällivare Energi AB 90 % 
vice ordförande Gällivare Energi AB 30 % 
ordförande Matlaget i Gällivare AB 7 5 % 
vice ordförande Matlaget i Gällivare AB 20 % 
ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 75 % 
vice ordförande Gällivare Dundret fjällanläggning AB 20 %, 

Proposit ionsordning 11 

Ordförande ställer frågan om kommunfullmäktige beslutar 

Enligt Magnus Johanssons förslag 

Enligt Eva Alrikssons förslag 

Enligt Eric Palmqvists förslag 

Ordförande ställer förslagen under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande 
att kommunfullmäktige har beslutat i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Yrkande 12 
Magnus Johansson ( S ) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) och Lena Sjötoft (V) 
i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att under paragraf § 8 arvoderas heltids förtroendeperson enligt följande 
månadsarvode procent av ibb/månad 
kommunstyrelsens ordförande 95 procent av ibb/månad 
kommunstyrelsens vice ordförande 85 procent av ibb/månad 
Totalramen för kommunstyrelsens presidium är oavsett fördelning på antal personer 180 
procent. 

Eva Alriksson (M) yrkar 

att under paragraf § 8 arvoderas heltids förtroendeperson enligt följande månadsarvode 
procent av ibb/månad 
kommunstyrelsens ordförande 90 procent av ibb/månad 
kommunstyrelsens vice ordförande 80 procent av ibb/månad 

Utdragsbestyrkande 
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CJ Gällivare 
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2023-01-23 

Kommunful lmäkt ige 

Totalramen för kommunstyrelsens presidium är oavsett fördelning på antal personer 170 
procent. 

Proposit ionsordning 12 
Ordförande ställer Magnus Johanssons m.fl. förslag mot Eva Alrikssons förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons m.fl. förslag. 

Yrkande 13 
Magnus Johansson ( S ) yrkar med instämmande av Lena Sjötoft (V) i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag 

att under § 9 socialnämndens beredskap besluta följande 
beredskap socialnämnden 0,27 procent av ibb/dag 
förrättningsarvode utbetalas per timme vid aktiv beredskapstjänstgöring under bered­
skapen. 

Eric Palmqvist (SD) yrkar med instämmande av Eva Alriksson (M) 

att under § 9 socialnämndens beredskap besluta följande 
att beredskap socialnämnden 0,27 procent av ibb/dag 
att det totala antalet jourdagar för socialnämndens beredskap inte kan överstiga årets 
dagar, 
förrättningsarvode utbetalas per timme vid aktiv beredskapstjänstgöring under bered­
skapen. 

Proposit ionsordning 13 
Ordförande ställer Magnus Johanssons m.fl. förslag mot Eric Palmqvists m.fl. förslag till 
beslut under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen 
har beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons m.fl. förslag. 

Yrkande 14 
Magnus Johansson (S ) yrkar med instämmande av Eva Alriksson (M) i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag 

att under § 11 insynsarvode besluta följande 
insynspolitiker erhåller ett arvode om 15 procent av ibb/månad samt ett mandatstöd med 
2 procent av ibb per mandat och månad. 

Yrkande 15 
Lena Sjötoft (V) yrkar med instämmande av Magnus Johansson (S ) 

att under § 16 förlorad arbetsförtjänst m.m. besluta följande arvode om 3 procent av 
ibb/dag, 

att i sista stycket, sista raden stryka "Ledamot som är företagare och endast uppbär 
pension har inte rätt till ersättning". 

Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunful lmäkt ige 

Eva Alriksson yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) 

att under § 16 förlorad arbetsförtjänst m.m. besluta följande arvode om 2 procent av 
ibb/dag, 

att stryka skrivningen att de som uppbär pension omfattas inte av denna regel. 

Proposit ionsordning 15 

Ordförande ställer Lena Sjötofts m.fl. förslag mot Eva Alrikssons m.fl. förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunstyrelsen har 
beslutat kommunfullmäktige besluta i enlighet med förslag. 

Yrkande 16 
Magnus Johansson (S ) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att för övrigt anta arvodesreglemente med tillhörande bilagor för Gällivare kommun 
2023-2026 med start eter beslut och justering. 

Yrkande 17 

Magnus Johansson ( S ) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att arvodesreglementet för Gällivare kommun 2019-2022 upphör att gälla 

Yrkande 18 
Magnus Johansson ( S ) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 
att bilagor 6-7 till arvodesreglementet för Gällivare kommun, beslut av kommunfullmäktige 
2019-09-23 § 173 upphör att gälla 

Yrkande 19 
Magnus Johansson ( S ) yrkar 

att arvodesreglemente upptas till översyn av stöd- och utvecklingsförvaltningens 
personalavdelning tillsammans med representanter från respektive parti representerat i 
kommunfullmäktige under mandatperioden 2023-2026 med start under första kvartalet 
2023. 

Eva Alriksson (M) yrkar 

att arvodesreglemente upptas till årlig översyn av stöd- och utvecklingsförvaltningens 
personalavdelning tillsammans med representanter från respektive parti representerat i 
kommunfullmäktige under mandatperioden 2023-2026 med start underförstå kvartalet 
2024. 

Proposit ionsordning 19 
Ordförande ställer Magnus Johanssons förslag mot Eva Alrikssons förslag till beslut under 

tt& 
Utdragsbestyrkande 
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Kommunful lmäkt ige 

proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunfullmäktige har 
beslutat i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Yrkande 20 
Magnus Johansson ( S ) yrkar 

att de nya arvodesreglerna gäller fr.o.m. 1 januari 2023. Utbetalning sker av de nya 
beloppen retroaktivt så snart systemet medger. 

Proposit ionsordning 20 
Ordförande ställer Magnus Johansson förslag till beslut under proposition. Efter gjorda 
propositioner finner ordförande att kommunfullmäktige har beslutat föreslå 
kommunfullmäktige besluta i enlighet med Magnus Johanssons förslag. 

Utdragsbestyrkande 
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4 

Information från revisorerna 
Dnr KS/2023:8 

Kommunful lmäkt ige beslutar 

att lägga ärendet till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

I enlighet med reglemente för revisionen § 25, har revisorerna en stående punkt på 
dagordningen i kommunfullmäktiges sammanträden, där revisorerna har möjlighet att 
informera om revisionens arbete och resultat. 

Vid dagens sammanträde föreligger ingen information från revisorerna. 

Utdragsbestyrkande 
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§ 5 

Val av överförmyndarnämnden , 2023-2026 
Dnr KS/2022:669 

Kommunful lmäkt ige beslutar 

att till ledamöter välja; 

Roland Nirlén ( S ) 
Sven Holmqvist ( S ) Jokkmokk 

Anita Sköld (M) Pajala 

att till ordförande välja Roland Nirlén ( S ) 

att till vice ordförande Sven Holmqvist ( S ) 

att till ersättare välja; 

Sonja Signarsdotter (MP) 
Lars Ivan Tuolja (SV) Jokkmokk 
Håkan Kero (KD) Pajala 
Protokol lsanteckning 
Eva Alriksson (M), Kjell Sundvall (M), Anders Sjölund (M), Benny Blom (M), Eilert 
Martinsson (M), Kjell Hansson (M), Lars Alriksson (M), Kurt Kalla (M), Marina Eriksson (M), 
Sandra Eriksson (M), Bengt Flykt (M), Leif Andersson (SD) , Olena Liashenko (SD) , Tom 
Bohman ( S D ) , Rory Blom (M) och Eric Palmqvist (SD) vill föra följande till protokollet: 

Vi anser att det är olämpligt att tillsätta en överförmyndarnämnd som saknar insyn från 
oppositionen. Som överförmyndarnämnden ser ut idag, har hela ansvaret fallit på den 
styrande minoriteten. Med anledning av de frågor som behandlas i överförmyndarnämnden 
är det olämpligt att hålla oppositionen utanför. Vi anser att beslutet om gemensam 
överförmyndarnämnd med Jokkmokk och Pajala har tagits utan en grundlig utredning av 
såväl ekonomiska konsekvenser som verksamhetsmässiga konsekvenser. 

Ärendebeskrivning 
Föreligger val av överförmyndarnämnden, 2023-2026. Tre (3) ledamöter och tre (3 ) 
ersättare, varav en (1) ordförande och en (1) vice ordförande ska väljas. 

Vid upprättat förslag till val av ledamöter och ersättare är det valteknisk samverkan 
mellan: 

Arbetarpartiet Socialdemokraterna, Miljöpartiet de Gröna och Vänsterpartiet 

Moderaterna och Sverigedemokraterna 

Utdragsbestyrkande 
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Mandat nr Partikonstellation JMF-tal 
1 S/MP/V 
2 M/SD 
3 S/MP/V 

18 
16 
9 

Vid kommunfullmäktiges sammanträde 2022-12-19 har förslaget pa ersättare fran 
kommunfullmäktiges valberedning 2022-12-19 fallit bort. Varav valet behöver beslutas i 
sin helhelt av kommunfullmäktige. 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktiges valberedning beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 

att till ledamöter välja; 

Roland Nirlén ( S ) 
Sven Holmqvist ( S ) Jokkmokk 

Anita Sköld (M) Pajala 

att till ordförande välja Roland Nirlén (S ) 

att till vice ordförande Sven Holmqvist ( S ) 

att till ersättare välja; 

Sonja Signarsdotter (MP) 
Lars Ivan Tuolja (SV) Jokkmokk 
Håkan Kero (KD) Pajala 
Underlag 

t. Kommunfullmäktiges valberedning 2022-12-19 § 42. 
2. Kommunfullmäktige 2022-12-19 § 168. 

Yrkande 

Maria Åhlén (S ) yrkar 

att till ledamöter välja; 

Roland Nirlén ( S ) 
Sven Holmqvist ( S ) Jokkmokk 

Anita Sköld (M) Pajala 

att till ordförande välja Roland Nirlén (S ) 

att till vice ordförande Sven Holmqvist ( S ) 

Utdragsbestyrkande 
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att till ersättare välja; 

Sonja Signarsdotter (MP) 
Lars Ivan Tuolja (SV) Jokkmokk 
Håkan Kero (KD) Pajala 

Utdragsbestyrkande 
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§ 6 

Taxa för kulturskolan 
Dnr KS/2022:184 

Kommunful lmäkt ige beslutar 

att som planerat fortsätta försöket med avgiftsfri kulturskola under sammanlagt 3 år 
2023-2026, samt 

att regelbundet en gång per år följa upp och utvärdera mål och resultat. 

Reservat ion 

Lars Alriksson (M), Eva Alriksson (M), Sandra Eriksson (M), Marina Eriksson (M), Kjell 
Sundvall (M), Kurt Kalla (M), Anders Sjölund (M), Benny Blom (M), Kjell Hansson (M), 
Bengt Flykt (M), Eilert Martinsson (M), Eric Palmqvist ( S D ) , Olena Liashenko (SD) , Tom 
Boman (SD) , Rory Blom (SD) och Leif Andersson (SD) reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget lagt förslag. 

Ärendebeskrivning 

Enligt beslut KS/2021:183-0031 är kulturskolan avgiftsfri 2023. 

Ekonomiska konsekvenser 

Intäkter -100 tkr/år, uppvägs till delar genom minskad administration vad gäller utskick 
påminnelser förseningsavgifter etc. 
Konsekvenser för barn och unga 
Skapar möjlighet för alla oavsett ekonomisk situation att söka plats i Kulturskolan och att 
delta i kulturverksamhet såsom musik, drama och dans. 
Kreativ verksamhet främjar barn och ungas psykiska och fysiska hälsa. 
Genom att skapa möjlighet och uppmuntra alla barn och unga att delta i hälsofrämjande 
kreativ verksamhet kan det bidra till minskad skadegörelse, minska risker för tidigt 
nyttjande av alkohol och droger. 
Att främja barn och ungas psykosociala hälsa ger positiva konsekvenser, inte minst 
ekonomiska sådana, för alla medborgare. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Mål i: Våra medborgare är stolta engagerade och trivs: Genom skapande verksamhet 
och musik-dans och teaterarrangemang ökar vi trivsel och stolthet för alla medborgare. 
Mål 2: Våra verksamheter är effektiva och attraktiva: Att möjliggöra delaktighet för alla 
barn och unga att delta i kulturverksamhet ökar attraktiviteten. 
Att delta i kulturutvecklande verksamhet är ett effektivt sätt att ta tillvara barn 
och ungas kreativitet och skaparkraft. 

Utdragsbestyrkande 
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ÖJ Gällivare 
n kommun 

2023-01-23 

Kommunful lmäkt ige 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 

att som planerat fortsätta försöket med avgiftsfri kulturskola under sammanlagt 3 år 
2023-2026, samt 

att regelbundet en gång per år följa upp och utvärdera mål och resultat. 

Underlag 
1. Avgiftsfri kulturskola i regionen. 
2. Samband mellan kultur och hälsa barn och unga. 
3. Kommunstyrelsens ungdoms-, fritids- och kulturutskott 2022-03-08 § 23. 
4. Kommunstyrelsen 2022-03-28 § 113. 

Yrkande 
Henrik Ölvebo (MP) yrkar med instämmande av Johannes Reinfors (V) , Lena Sjötoft (V) och 
Maria Åhlén (S ) i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att som planerat fortsätta försöket med avgiftsfri kulturskola under sammanlagt 3 år 
2023-2026, samt 

att regelbundet en gång per år följa upp och utvärdera mål och resultat. 

Lars Alriksson (M) yrkar med instämmande av Eric Palmqvist (SD) och Eva Alriksson (M) 

att taxa för kulturskolan är 650 kr per termin. 

Proposit ionsordning 
Ordförande ställer Henrik Ölvebos m.fl. förslag mot Lars Alrikssons m.fl. förslag till beslut 
under proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunfullmäktige har 
beslutat i enlighet med Henrik Ölvebos m.fl. förslag. 

Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunful lmäkt ige 

§ 7 

Delgivningar 

Dnr KS/2023 :10 , KS/2022:709, K S / 2 0 2 2 : 4 1 , KS/2022 :583 , KS/2022:802 

Kommunful lmäkt ige beslutar 

att lägga rapport över anmälda delgivningar till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Anmälda delgivningar. 
Förslag till beslut 

Stöd- och utvecklingsförvaltningen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att lägga rapport över anmälda delgivningar till handlingarna. 

Underlag 
1. Rapport. 

Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 
M kommun 

2023-01-23 

Kommunful lmäkt ige 

§ 8 

Motioner 

Dnr KS/2023:12 

Kommunful lmäkt ige beslutar 

att lägga ärendet till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Vid kallelsen utskick föreligger inga inlämnade motioner. 

Utdragsbestyrkande 
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Ö ^ m Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunful lmäkt ige 

§ 9 

Motion av Lars Alriksson (M), Eva Alriksson (M), Benny Blom (M), Kjell Hansson (M) och 
Monika Nordvall Hedström (M) - Krav på utdrag av belastningsreqistret vid anställning 
inom socialtjänsten, äldreomsorgen och omsorgen för personer med funktionsvariationer 
Dnr KS/2021;509 

Kommunful lmäkt ige beslutar 

att avslå motionen då Gällivare kommun som arbetsgivare inte får begära intyg från 
belastningsregistret på alla befattningar/tjänster, utan endast på det som är reglerat i Lag. 

Reservat ion 
Eva Alriksson (M), Lars Alriksson (M), Sandra Eriksson (M), Marina Eriksson (M), Kjell 
Hansson (M), Benny Blom (M), Anders Sjölund (M), Kjell Sundvall (M), Eilert Martinsson 
(M), Kurt Kalla (M), Bengt Flyckt (M), Eric Palmqvist ( S D ) , Olena Liashenko (M), Rory Blom 
( S D ) , Tom Boman (SD) och Leif Andersson (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för 
eget lagt förslag. 

Ärendebeskrivning 
Moderata samlingspartiet har inkommit med en motion angående krav på utdrag av 
belastningsregistret vid anställning inom socialtjänsten, äldreomsorgen och omsorgen för 
personer med funktionsvariationer. 
I Gällivare kommun har vi en akut brist på arbetskraft. Detta medför att sökanden kommer 
från när och fjärran och det är svårt att hålla kontroll om någon sökande har strafföre­
lägganden av allvarlig art. Om krav på utdrag införs, kommer det att underlätta mycket för 
socialförvaltningen vid anställningar. I dag finns lagkrav om utdrag från belastnings­
registret för anställningar inom skola och barnomsorg 

Om du anställs i Gällivare Kommun på en befattning/tjänst där det är krav enligt lag att 
inlämna ett intyg från belastningsregistret så tillämpas det redan i Gällivare Kommun. 
Vi får som arbetsgivare inte begära intyg från belastningsregistret på alla 
befattningar/tjänster utan endast på det som är reglerat i Lag. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 11 november att lämna ärendet utan eget 
förslag till beslut till kommunstyrelsens sammanträde 29 november. 

Ekonomiska konsekvenser 
Inga ekonomiska konsekvenser. 

Konsekvenser för barn och unga 
Inga konsekvenser för barn och unga. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Våra medarbetare är stolta, engagerade, kompetenta och ansvarstagande. 
Våra verksamheter är effektiva och attraktiva. 

UNf 
Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunful lmäkt ige 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå kommunfullmäktige beslutar 

att avslå motionen då Gällivare kommun som arbetsgivare inte får begära intyg från 
belastningsregistret på alla befattningar/tjänster, utan endast på det som är reglerat i Lag. 

Underlag 
1. Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-11-15 § 193. 
2. Kommunstyrelsen 2023-01-09 § 8. 

Yrkande 
Stefan Ovrell (MP) yrkar i enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att avslå motionen då Gällivare kommun som arbetsgivare inte får begära intyg från 
belastningsregistret på alla befattningar/tjänster, utan endast på det som är reglerat i Lag. 

Eva Alriksson (M) yrkar med instämmande av Lars Alriksson (M) 

att bifalla motionen. 

Proposit ionsordning 
Ordförande ställer Stefan Ovrells förslag mot Eva Alriksson m.fl. förslag till beslut under 
proposition. Efter gjorda propositioner finner ordförande att kommunfullmäktige har 
beslutat i enlighet med Stefan Ovrells förslag. 

Votering 

Votering begärs varvid följande propositionsordning läses upp: 

Den som yrkar i enlighet med Stefan Ovrells förslag röstar J a . 

Den som yrkar i enlighet med Eva Alrikssons m.fl. förslag röstar Nej. 

Efter företaget upprop finner ordföranden att 19 Ja-röster och 16 Nej-röster har avgetts. 
Ordförande finner därmed att kommunfullmäktige har beslutat i enlighet med Stefan 
Ovrells förslag. 

eu4 
Utdragsbestyrkande 
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Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunful lmäkt ige 

§ 10 

Motion av Lars Alriksson (M), Eva Alriksson (M), Benny Blom CM), Kjell Hansson (M), 
Marina Eriksson (M) och Monika Nordvall Hedström (M) - Att återupprätta Barn- och 
utbildningsnämndens ansvar för maten i skolor och förskolor 
Dnr KS/2021:510 

Kommunful lmäkt ige beslutar 

att bifalla motionen. 

Ärendebeskrivning 

Motion från ledamöter i moderata samlingspartiet i Gällivare har inkommit, 2021-06-07 
beslutar kommunfullmäktige att överlämna motionen för handläggning. Motionärerna 
redogör för att budgetansvaret för mat i skolor och förskolor nyligen har förts över från 
barn- och utbildningsnämnden till kommunstyrelsens samhällsbyggnads- och teknikutskott 
samt att detta innebär att maten är en fri nyttighet för barn- och utbildningsnämnden. 
Enligt motionärerna är det ett feltänk av Gällivare kommun ta bort incitamentet för skolor 
och förskolor till att minska matsvinnet, minska kommunala kostnader för maten samt ett 
felsteg på vägen till att skapa det hållbara samhället. Motionärerna föreslår att 
budgetposten för maten i skolan och förskolor återförs till barn- och utbildningsnämndens 
ansvarsområde. 

Synpunkter är inhämtade fran barn- och utbildningsnämnden samt fran barn- och 
utbildningsförvaltningen och samhällsbyggnads- och teknikförvaltningen. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förslag till beslut i lämnad motion medför inga direkta ekonomiska konsekvenser att ta 
ställning till. Ekonomiska konsekvenser kan komma att förändras utifrån hantering av 
kommande ärenden gällande kommunala kostnader för mat. 

Konsekvenser för barn och unga 
Förslag till beslut medför inga negativa konsekvenser för barn och unga. Barn och ungas 
åsikter har därmed inte inhämtats. 

Koppling till kommunens strategiska mål 
Koppling görs till Kommunplan 2022-2024, kommunfullmäktiges beslut 2021-06-07 § 79, 
och strategisk målsättning 1 där medborgarnas behov nämns som utgångpunkt i arbetet 
inom verksamheterna. Koppling görs även till strategisk målsättning 2 där både inre och 
yttre effektivitet beskrivs utifrån kravställning om produktivitet, kostnadseffektivitet, 
kvalitet och service. 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 

att bifalla motionen. 

Utdragsbestyrkande 
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H C ? 1 Gällivare 2023-01-23 
kommun 

Kommunful lmäkt ige 

Underlag 
1. Motion. 
2. Sammanställning synpunkter. 
3. Protokollsutdrag barn- och utbildningsnämnden 2022 -10 - l l § 157. 
4. Yttrande från barn- och utbildningsnämnden. 
5. Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-11-15 § 147. 
6. Kommunstyrelsen 2023-01-09 § 9. 
7. 

Yrkande 
Lars Alriksson (M) yrkar med instämmande av Maria Åhlén ( S ) och Eric Paimqvist (SD) i 
enlighet med kommunstyrelsens förslag 

att bifalla motionen. 

Utdragsbestyrkande 



1 
GÄLLIVARE KOMMUNFULLMÄKTIGE SAMMANTRÄDESLISTA 

Datum: 2023-01-23 
Ärenden: § 1 - § 10 

N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande 

Omröstningar N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande § 9 § § § 

N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande 

ja nej ja nej ja nej ja nej 

Ledamöter 

Kje l l Hansson M N X 

Lars Alriksson. Jäv § 3 att-sats 9. 14 M N X 

Benny Blom, .Jäv § 3 att-sats 9 M N X 

Eva Alriksson M N X 

Eilert Martinsson M N X 

Marina Eriksson M N X 

Kurt Kal la, Jäv § 3 att-sats 1 M N X 

Monika Nordvall Hedström M F 

Mikael Lundberg M F 

Per Wahlström M F 

Sandra Eriksson, Jäv § 3 att-sats 9 M N X 

Birgitta Larsson, Jäv § 3 S N X 

Johannes Sundelin, Jäv § 3 att-sats 11 S N X 

Maria Åhlén, Jäv § 3 att-sats 3, 8, 11 S N X 

Magnus Johansson S N X 

Lena Lindberg, Jäv § 3 att-sats 1 S N X 

Tomas Junkka, K l . 10-15.30 §§ 1-3. j äv § 3 att-sats 9 S N 

Anna Burman S N X 

Stefan Kostennicmi, K l 10-13.40. §§ 1-2, del av § 

3. Jäv § 3 att-sats 2, 5, 9, 11, 13 

S N 

Gerd Siverhall, Jäv § 3 att-sats 1 S N X 

Lena Sjötoft, Jäv § 3 att-sats 9, 14 V N X 

Roger Waara V F 

Jeanette Wäppling V F 

Kar l -Er ik Taivalsaari, Ordförande § 3 att-sats 1 V N X 

Ot&f/~ 
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GÄLLIVARE KOMMUNFULLMÄKTIGE SAMMANTRÄDESLISTA 

Datum: 2023-01-23 
Ärenden: § 1 - § 10 

N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande 

Omröstningar N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande § 9 § § § 

N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande 

ja nej ja nej ja nej ja nej 

Ledamöter 

Henrik Ölvcbo, Jäv § 3 MP N X 

Jenny Johansson Jänkänpää, KL 10-12.55 §§ 1-2, 

dol av § 3. Jäv § 3 att-sats 3 

MP N 

Paulus Kuoljok, K l . 10-15.30 MP N 

Stefan Ovrell, Jäv § 3 att-sats 2, 5, 9, 11,13 MP N X 

Mattias Liinanki, Jäv § 3 att-sats 9 MP N X 

Eric Palmqvist, Jäv § 3 att-sats 9, 14 SD N X 

Mia Feldenius SD F 

Rory Blom SD N X 

Tom Boman, Jäv § 3 att-sats 9 SD N X 

Olena Liashenko SD N X 

Margareta Henricsson, Jäv § 3 att-sats 14 S J V P N X 

ERSÄTTARE 

K je l l Sundvall. ers. Monika Nordvall Hedström M T X 

Bengt Flyckt, ers. Mikael Lundberg M T X 

Daniel Söderberg M F 

Dick Sundström M F 

Anders Sjölund, ers. Per Wahlst röm M T X 

Maria Isaksson, ej tjg.ers. § 1-2,4-10. Ers . Kurt 

Ka l l a § 3 att-sats 1, ers. Lars Alr iksson § 3 att-sats 9. 14 

M T 

Rami Besaiso, E j tjg.ers. §§ 1-2. Ers . Birgitta 

Larsson § 3 att-sats 1, 3-12, 14-20. Jäv § att-sats 2, 13. 

I ;rs. S idan k . M c n m c m i K l . 15.(10-17.25 §§4 -10 . 

S T X 
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GÄLLIVARE KOMMUNFULLMÄKTIGE SAMMANTRÄDESLISTA 
Datum: 2023-01-23 
Ärenden: § 1 - § 10 

N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande 

Omröstningar N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande § 9 § § § 

N = Närvarande A = Avstår röst 

F = Frånvarande 

T = Tjänstgörande 

j a nej j a nej j a nej j a nej 
Ersättare 

Gunnel Eriksson. Ej tjg.ers §§ 1-2. Ers. Tomas Junkka 
kl. 15.30-17.25 §§ 4-10. Ers. Gerd Siverhall § 3 att-sats 1, 
ers. Birgitta Larsson § 3 att-sats 2, 13, ers. Johannes 
Sundelin § 3 att-sats 11, ers. Maria Åhlén § 3 att-sats 3, 8, 
ers. Stefan Kostenniemi § 3 att-sats 5, 9. 

S T X 

U l f Normark S F 

Marie Johansson, ej tjg. ers. §§ 1-2, 4-10. Ers. Lena 
Lindberg § att-sats 1, Tomas Junkka § 3 att-sats 9, Maria 
Åhlén § 3 att-sats 11 

S T 

Rol f Häggqvist S N 

Iris Dimitri, ers. Jeanette Wäppling V T X 

Johannes Reinfors, ers. Roger Waara V T X 

Dagmar Nyman, ej tjg.ers. §§ 1-2. Ers. Paulus Kuoljok 
kl. 15.30-17.25 §§ 4-10. Ers. Henrik Ölvebo §§ 3 att-sats 
1-7, 9-20. 

MP T X 

Peter Knekta, ej tjg.ers. §§ 1-2. Ers. Jenny Johansson 
Jänkänpää kl. 15-17.25, § 3 att-sats 3, §§ 4-10, ers. Stefan 
Ovrell § 3 att-sats 2, 11, 13 

MP T X 

Paulina Koskenniemi MP T 

Peter Rytiniemi, ers. Mia Feldenius SD F 

Le i f Andersson SD T X 

Viktor Liashcnko SD F 

Nicklas Johansson, ers. Margareta Henricsson § 3 att-
sats 14 

SJVP T 

Harold Meza Chavez S J V P F 

OMRÖSTNINGSRESULTAT: 

19 16 
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