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Närvarande vid Trygghets- och folkhälsorådets sammanträde 2025-11-28 

Ordinarie  Namn Anmärkning 

 Stefan Kostenniemi (ordförande) 
Jenny Johansson Jänkänpää (vice ordförande) 

Jon Åström Gröndahl, kommundirektör 
Sebastian Glan, säkerhetschef / brottsförebyggande 

samordnare 
Henrik Lyngmark, förvaltningschef miljö-, bygg- och 
räddningsförvaltningen 

Matilda Naalisvaara, polisen 
Stefan Ovrell, socialnämnden 

Stig Midbjer, miljö-, bygg- och räddningsnämnden 
Malin Paulusson, tf VD Gällivare Näringsliv AB 

Eva Rannebo, rektor Lapplands Gymnasium 
Magnus Persson, förvaltningschef stöd- och 
utvecklingsförvaltningen 

Carina Royson, VD Top Bostäder AB 
Erik Karlsson, VD Gällivare Energi AB 

Mia Sörblom Groth, tf förvaltningschef ungdom-, 
fritid- och kulturförvaltningen 
Nina Eliasson, förvaltningschef samhällsbyggnads- 

och teknikförvaltningen 
Katarina Larsson, folkhälsostrateg 

 

Ersättare Namn Anmärkning 

 Nasiha Hidic, biträdande förvaltningschef 
socialförvaltningen 

Ellinor Haglander, biträdande förvaltningschef barn- 
och utbildningsförvaltningen  

Johnny Green, polisen 
Eva Eriksson, barn- och utbildningsnämnden 
Birgitta Larsson, kommunstyrelsen 

 

Övriga 
deltagare 

Namn Anmärkning 

 Jeanette Lundqvist, LKAB  
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§ 26  

Godkännande dagordning 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att lägga till paus för fika, 
 
att i övrigt godkänna dagordningen. 
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§ 27  

Val av justerare 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att utse Stefan Ovrell till justerare. 
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§ 28  

Information av kommundirektören   

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Kort information från kommundirektören. 

 
Deltagande under Länsstyrelseveckan i Luleå på temat 

människohandel och prostitution. 
- Detta förekommer idag och behöver motverkas framöver. 
- Frälsningsarmén har ett framgångsrikt koncept "Stad för stad" 

för att tillsammans arbeta förebyggande. 
- Gällivare kommun tillsammans med fler aktörer tar detta vidare 

och tittar på fortsatt strukturerat arbete. 
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§ 29  

Information/dialog - våld i nära relationer 

Ärendenummer: KS/2025-01640 - 000 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att genomföra gemensam workshop och kunskapshöjning med 
syfte att motverka och förebygga våld i nära relationer samt 

hjälpa personer som är utsatta. 

Ärendebeskrivning 

Våld i nära relationer är ett stort samhällsproblem, som innebär 
konsekvenser för såväl individer som samhälle. Ett angeläget 
område att arbeta med. 

Under punkten fick vi information från Polisen, Gällivare kommuns 
personalavdelning och socialtjänst. 

 
INFORMATION 
Polisen, Matilda Naalisvaara och Johnny Green: 

- Samband mellan ökning våld i nära relationer och ledigheter 
som under jul och sommar. Störst ökning under jul och nyår, då 

samlas folk och det förekommer alkohol.  
- Barnen är viktiga! Vuxenvärlden behöver vara uppmärksamma 
och skriva orosanmälan för barnets bästa när något inte känns 

bra. Barnfridsbrott påverkar barn i stor utsträckning.  
- Viktigt med brott och otrygghet på landsbygden, våld bland 

äldre exv vid demens. Behov av samverkan med äldreomsorgen 
mfl.  
- Metodstöd framtaget för poliser i ärenden med våld i nära 

relation.  
- Under Orange Day har de varit ute i samhället, knackat dörr och 

lämnat information samt satt upp flyers på strategiska platser.  
- 1 december kommer ny lagstiftning om uppgiftslämnande mellan 
myndigheter vilket kan underlätta arbetet och samverkan. 

- Polismuseet har mycket användbart material i ämnet. Bla 
materialet "Delbart" som de har varit ut i skolor med från åk 5 och 

informerat.    
- Efterlyser engagemang och utåtriktat arbete hos fler aktörer. 

 
Personalavdelningen Gällivare kommun, Viktoria Pudas: 
- Arbetsgivare stort ansvar, rehabiliterande ansvar. Anpassningar 

kan göras för medarbetare. 
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- Chefer behöver känna sig trygga med hur detta ska hanteras 

avseende utsatthet för våld i nära relation bland medarbetare. 
Rutin saknas i nuläget.  

- Idag inte en standardfråga vid medarbetarsamtal.  
 
Socialtjänsten bistånd/öppenvården, Isabell Grönberg och Kenny 

Yngström: 
- Myndighetssidan utreder behov när ansökan eller anmälan 

kommer in om våldsutsatta. Olika typer av hjälpinsatser såsom 
samtal, skyddat boende, hjälp att komma ifrån våldsutsatt 
relation. Det varierar med omfattning. Utrikesfödda är 

överrepresenterade som våldsutsatta, saknar kontaktnät.  
- Samverkan med kvinnojouren, polisen. 

- Våldsutövare kommer till en början utan biståndsbeslut. Kan 
vara anonym hela vägen. Svårt att nå våldsutövare. Förslag till 
förändring avseende mer stöd utan behovsbedömning för att 

sänka trösklar.  
- Viktigt att jobba med våldsutövare för beteendeförändring.  

- Socialtjänsten kan besöka skolor och öka kunskap.  
 
DIALOG 

Dialog fördes kring olika former av våld, våld i unga relationer, 
problematiska normer, tänjningen av gränser, sambandet mellan 

alkohol/droger. Upprättande av skolsocialt team pågår.   
   
LOS (Lokal Operativ Samverkan) ger möjlighet för aktörer att 

samordna verktyg och befogenheter för att motverka brottslighet 
och öka upptäckt.  

Behov av att informera och öka kunskap för att kunna stötta 
människor som är utsatta för våld. Tillgänglighet på flera språk. 
Information behövs till skolor, allmänhet, föreningsliv mfl. Detta 

är något vi behöver ha med oss och arbeta med dagligen. Våga 
fråga! Ett gemensamt ansvar - att lägga sig i är att bry sig om. 

 
Behov av omvärldsbevakning bland andra kommuner för att se 

hur vi tillsammans kan arbeta förebyggande framåt med detta ur 
arbetsgivarperspektiv.  
 

Uppmuntran till organisationer/verksamheter att ställa fråga i 
medarbetarsamtal om medarbetare utsätts för våld i nära relation.   

Möjlighet att kravställa exv vid upphandlingar, ekonomiska stöd, 
sponsring etc. 
Enighet finns i rådet avseende gemensamt arbete med 

kompetenshöjning och strukturerat, systematiskt långsiktigt 
arbete. 
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§ 30  

Årets mångfald och jämställdhetspris 2025 

Ärendenummer: KS/2025-01642 - 805 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Trygghets- och folkhälsorådet har i ansvar att dela ut ”Årets 
Mångfald och jämställdhetspris”. Detta enligt beslut av 

kommunstyrelsen 2025-01-13 § 21 Riktlinjer för Stipendium och 
priser.  
 

Årets mångfald och jämställdhetspris 2025 
Kriterier för priset: ”Pristagare ska medvetet arbeta för att 

förstärka jämställdheten och främja utveckling genom att vara en 
förebild inom jämställdhetsområdet. Pristagaren ska genom, 
samverkan, nytänkande och idéer till förändringsarbete uppnå 

goda resultat för likhet mellan könen.” 
 

Nomineringar kan inkomma fram till och med 31 december 2025. 
 
Rådets arbetsgrupper hanterar nomineringar vid träff i januari och 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar om pristagare på rådets 
träff 13/2-2026. 
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§ 31  

Presentation rapport Så mår norrbottningen - regional och 
lokal nivå 

Ärendenummer: KS/2025-01644 - 000 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Folkhälsostrateg presenterar rapport över hälsoutvecklingen i 

Norrbotten samt Gällivare under perioden 2006-2022. 
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§ 32  

Information folkhälsostrateg 2025-11-28 

Ärendenummer: KS/2025-01645 - 000 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Kort information från folkhälsostrateg. 
 

Gällivare Pride 
- Gällivare kommun tilldelades Norrbottens Pridepris 2025. 
- 29-30 januari 2026 under Polarvinternatten arrangeras Gällivare 

Pride igen med flertal arrangemang. 
- Engagemang från fler aktörer/verksamheter välkomnas. 

- Grundläggande HBTQI+ utbildning för alla. 
- Pride parad fredag 30 januari kl 17.30. 
- Viktigt att stärka förståelse för HBTQI+ personers rättigheter, 

öka synlighet och inkludering för alla i vår kommun.  
- Tillfälle för organisationer och verksamheter att stå upp för allas 

lika värde, att Gällivare ska vara en plats för alla. Vid intresse kan 
kontakt tas med Rebecka på RFSL. 
 

Föreläsning Psykisk hälsa: Att lyckas med det du vill göra och må 
okej under tiden, 2 december 

- Föreläsning eftermiddag gymnasiet och kväll 
föräldrar/vårdnadshavare och andra viktig vuxna som möter barn 
och unga i yrkesroller, som föreningsledare och liknande. 
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§ 33  

Sammanträdesplan Trygghets- och folkhälsorådet 2026 

Ärendenummer: KS/2025-01646 - 000 

Trygghets- och folkhälsorådet beslutar 

att godkänna föreslagna datum, sammanträdesplan, för träffarna 
under år 2026, 

 
att tema för träffen 2026-02-13 blir Människohandel och 

exploatering och för träffen 2026-05-22 blir Barn och unga, 
 
att teman för höstens träffar beslutas under våren 2026. 

Ärendebeskrivning 

Sammanträdesplan 2026 

 
Förslag på datum för träffar: 
Fredag 2026-02-13, kl 9-12 

Fredag 2026-05-22, kl 9-12 
Fredag 2026-09-25, kl 9-12 

Fredag 2026-12-04, kl 9-12 
 
Förslag på teman för träffar: 

- Människohandel och exploatering 
- Barn och unga 

- Jämställdhet 
- ANDTS (alkohol, narkotika, dopning, tobak/nikotin, spel) 
- Trygg stads- och landsbygdsmiljö samt platsfokus ELLER Trygga 

miljöer och platsfokus 
- Digital trygghet / bedrägerier 

- Levnadsvanor 
- Trygghet vid kris och extremväder - socialt stöd & 
brottsförebyggande koppling 

 
 



 

Undertecknat av följande personer

Jim Stefan Ovrell
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2025-12-04 22:43:31

Transaktionsidentitet: 3A9303431707915940D59D32D3B6AF7C1DC3AADCFC

STEFAN KOSTENNIEMI
E-Legitimation: BankID Mobile

Datum: 2025-12-05 14:46:10

Transaktionsidentitet: 6D7AEE3AA1A727F3907C3015D0DEA9134B449E4814

Underskriftstjänst: twoday Underskriftstjänst
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